SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL MUNICPIO DE COMALA,
COLIMA.
RELACION DE PERSONAL BAIO EL REGIMEN DE HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS 2018-2021

2 PUEBLO MAGICO

DIF Municipal Comala

No. TRAB. NOMBRE DEL TRABAJADOR R.F.C. PUESTO TIPO
101 HERNANDEZ RODRIGUEZ NOE HERN841130UDA Coordinador Juridico. H
109 VERDUZCO MOLINA NORMA ALEJANDRINA VEMN740730M88 Coordinadora del Departamento de Trabajo Social. H

Coordinador del programa de Asistencia Alimentaria a Sujetos
200 [ALVAREZ RICARDO GILBERTO AARG811206FS2 Vulnerables, NUTREDIF. H
201 DELGADO MARTINEZ MARIA ALEJANDRA DEMA790328LV0 Auxiliar Administrativa. H
202 DURAN MEGIA BEATRIS ADRIANA DUMB770330SF4 Coordinadora del Programa de Desayunos Escolares. H
203 LAZARO DE LA LUZ JESUS ALBERTO LALJ9506088M7 Chofer (ruta de nii@s y adolescentes especiales) H
204 OCHOA SANTANA FELIPE DE JESUS OOSF870205JD5 Coordinador de Comunicacion Social. H
205 RAMIREZ COVARRUBIAS SOCORRO RACS830727RS8 Cocina, aseo y limpieza. H
206 |TIBURCIO JIMENEZ JOSE FERNANDO TIJF7811044Y7 Director General. H
207 VAZQUEZ GAVINO JUAN CARLOS VAGJ890619MA1 Chofer (ruta de Comala) H
208 HONORATO ALVAREZ MOISES HOAMB800612EE3 Psicologo H
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C. JOSE FERNANDO TIBURCIO JIMENEZ
DIRECTOR DIF MUNICIPAL COMALA



